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Allegato G – Modello istanza per destinatarie

Progetto

 “Voucher di cura residenzialità per la conciliazione tempi di vita, cura e lavoro.  

Donne in equilibrio: tempi di vita di cura e di lavoro”

 realizzato con il cofinanziamento dell’Unione europea con le risorse del Programma  

nazionale Giovani, donne e lavoro Fse+ 2021-2027 a titolarità della Direzione Generale 

delle  politiche  attive  del  lavoro,  dei  servizi  per  il  lavoro  e  degli  incentivi  

all’occupazione del MLPS

SOSTEGNO ECONOMICO ALLE

DONNE CON FAMILIARI OSPITI IN STRUTTURE RESIDENZIALI

SOCIO-SANITARIE E SOCIALI (L.R. 21/2016 e s.m.i.) DELLE AREE DI UTENZA 

“ANZIANI”, “DISABILITÀ” E “SALUTE MENTALE” 

(Attuazione decreto regionale  n. del…….)

ISTANZA DI CONTRIBUTO

La sottoscritta:

Cognome:  _________________________________________________________________________

Nome:  ____________________________________________________________________________

Codice Fiscale:  ______________________________________________________________________

Data di nascita: ________________________________ età __________________________________

Comune di residenza: ____________________________________ Prov. (____)__________________

Indirizzo: ___________________________________________________________________________

ALL’AMBITO TERRITORIALE SOCIALE n.____________________ 

(indicare l’Ambito presso il quale si presenta l’istanza)

Codice CUP ATS_________
S
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Telefono / Email/pec: 

_____________________________________________________________________

CHIEDE

DI poter accedere al  contributo previsto dall’avviso pubblico approvato dalla Regione Marche con 
decreto n. del________ 

E ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.445,  
consapevole delle sanzioni penali previste dagli articoli 75 e 76 del medesimo D.P.R. n.445/2000, per le 
ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

Dichiara 
Quanto segue:

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio:

 0 Nessun titolo di studio

 1000 Licenza Elementare

 2000 Licenza Media

 3000 Titolo  di  Istruzione  Secondaria  Superiore  (scolastica  ed  extra-scolastica)  che  non  permette l'accesso 
all'università (qualifica di istituto professionale, licenza di maestro d'arte, abilitazione all'insegnamento 
nella scuola materna, diploma di danzatore, diploma di conservatorio)

 4000 Diploma di Istruzione Secondaria Superiore che permette l'accesso all'università

 5060 Istruzione Artistica (AFAM)

 5070 Diploma terziario extra-universitario: diploma di scuola superiore per interprete e traduttore
 5080 Diploma terziario extra-universitario: diploma di scuola di archivistica paleografia e diplomatica
 5098 Diploma terziario extra-universitario: diploma di Istituto Tecnico Superiore (ITS) 

 5099 Diploma terziario extra-universitario: altri diplomi extra-universitari

 6000 Diploma universitario

 7100 Laurea di primo livello - Nuovo ordinamento (corsi di 3 anni)

 7200 Diploma di laurea - Vecchio ordinamento (corsi di 4/6 anni)

 7300 Laurea specialistica a ciclo unico - Nuovo ordinamento (corsi di 5/6 anni)

 7400 Laurea specialistica - Nuovo Ordinamento (corsi di secondo livello di 2 anni)
 8100 Master universitario di primo livello
 8200 Master universitario di secondo livello
 8300 Diploma di specializzazione
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 9000 Titolo di dottore di ricerca

2) di essere nella seguente condizione sul mercato del lavoro: 

 01 In cerca di prima occupazione
 02 Occupato (compreso chi ha un'occupazione saltuaria/atipica e chi è in CIG) 
 03 Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (o iscritto alle liste di mobilità) 
 05 Inattivo diverso da studente (casalinga/o, ritirato/a dal lavoro, inabile al lavoro, in servizio di leva o servizio 

civile, in altra condizione)

in caso di condizione di: (01) in cerca di prima occupazione o (03) disoccupato alla ricerca di una nuova occupazione, 
indicare la durata della ricerca di lavoro:
 01 Fino a 6 mesi (<=6)
 02 Da più di 6 mesi a 12 mesi
 03 Oltre 12 mesi (>12)

Da compilare in caso di donne disoccupate:
□ Che mi impegno a fornire l’immediata disponibilità a svolgere un'attività lavorativa (DID) 
presentata al Centro per l’Impiego, in caso di assegnazione del contributo;

Da compilare solo per le donne inattive:
□ Che mi impegno a sottoscrivere il Patto di Servizio presso il Centro per l’Impiego territorialmente 
competente in caso di assegnazione del contributo;

3) Che il proprio reddito ISEE (Indicatore della Situazione Economica Equivalente) in corso di validità 
riferito  al  nucleo  familiare  di  appartenenza  individuato  ai  sensi  della  normativa  vigente  in 
materia, è di euro ___________

4) Che il pagamento della retta o parte di essa per il familiare ospite in struttura residenziale: 

 □ è da me sostenuto tramite pagamento diretto della fattura a me intestata (o co-intestata);
 □ è da me sostenuto tramite pagamento diretto della fattura intestata alla PIS 
  □ è da me sostenuto tramite bonifico sul conto della PIS (persona in struttura)
 □ è sostenuta da un componente del nucleo familiare (nome e cognome)di cui alla 
dichiarazione ISEE (solo in caso di donna disoccupata,o inattiva, o in cerca di prima 
occupazione)

□ periodo dal__________ (dall’01/01/2026 o successivo specificare) a tutt’oggi;
oppure
□ periodo dal___________ al _________________( specificare motivo interruzione: rinuncia, 
perdita di un requisito di accesso, interruzione pagamento retta, cessazione volontaria attività 
lavorativa)____________________

5) che il familiare per il quale si sostiene la retta è attualmente in struttura residenziale

https://it.indeed.com/guida-alla-carriera/trovare-lavoro/disponibile-immediatamente
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6) che per la quota sociale della retta di riferimento non si percepiscono altri contributi da parte di 
altri enti pubblici.

7) che al 1° gennaio ero residente nel Comune di  ______ Prov (…..)

8) di non aver presentato istanza per il presente contributo in altro Ambito Territoriale Sociale;

9) □ di non aver presentato istanza per l’avviso “Multileva 3.2 fondi POC” ovvero □ di aver 
presentato istanza anche per l’avviso “Multileva 3.2 Fondi POC”
(barrare la casella di interesse)

SEZIONE C – DATI DELLA PERSONA IN STRUTTURA

Cognome e Nome: __________________________________________________________________

Data di nascita: _____________________________________________________________________

Codice Fiscale_______________________________________

Grado di parentela della sottoscritta con la persona in struttura: 

□ coniuge o convivente di fatto o unito civilmente

□ parente di primo grado (specificare)……………………………………………………………..

□ parente di secondo grado (specificare) ……………………..

□ Affine di primo grado (specificare…………………………………..)

□ Affine di secondo grado (specificare…………………………….)

(per gli affini si può accedere al contributo solo se la retta è pagata dalla DFPIS in modo diretto alla 

struttura o tramite bonifico alla PIS)

Denominazione Struttura residenziale in cui il familiare è ospite: 

___________________________________________________________________________

 SEDE della struttura (Comune)_____________________________ Indirizzo___________________ 

Prov.________ codice ORPS__________________

(per codice Orps vedi su http://serviziorps.regione.marche.it/ricerca   specificare la denominazione 

struttura, cliccare su “cerca” poi su lentina per vedere il codice orps)

AREA DI UTENZA struttura RESIDENZIALE:

http://serviziorps.regione.marche.it/ricerca
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☐ ANZIANI

☐ DISABILI

☐ SALUTE MENTALE

Tipologia Struttura (vedi elenco allegato F all’avviso)____________________________

Ingresso in struttura in data___________________ 

ISEE socio sanitario residenze in corso di validità della persona  in struttura € ____________________ 

(non superiore ad euro 25.000,00)

SI IMPEGNA

ad osservare tutte le disposizioni e gli obblighi previsti dall’Avviso pena la revoca del contributo e a  
comunicare tempestivamente all’Ambito Territoriale Sociale di riferimento ogni variazione dei dati 
dichiarati nella presente domanda, intervenuta successivamente alla presentazione della stessa;

AUTORIZZA

- l’ATS a richiedere alla Direzione della struttura residenziale ogni informazione utile a verificare 
l'effettiva presenza della persona ospite per la quale la donna presenta istanza;

- l’ATS a richiedere al Comune di residenza e all’INPS e eventuali altri enti pubblici l’assenza di 
erogazione di contributi aventi la medesima finalità;

- il trattamento dei dati personali come da informativa ex art. 13 del D. Lgs. 196/2003, novellato  
dal D. Lgs. 101/2018 e Regolamento UE n. 2016/679.

Collabora

 nella rilevazione dei risultati ottenuti a seguito della partecipazione all’intervento

Al fine di poter valutare i risultati degli interventi realizzati nell’ambito del Piano Nazionale Giovani 
Donne Lavoro, così come previsto dai regolamenti europei in materia di FSE+, l’Amministrazione 
potrebbe avere la necessità di  conoscere alcune informazioni in merito alla Sua condizione sul  
mercato del lavoro successivamente alla conclusione dell’intervento. Con la sottoscrizione della 
presente  domanda  il  richiedente  si  impegna  a  collaborare  con  l’Amministrazione  fornendo  le 
informazioni  eventualmente  richieste  mediante  questionari  da  compilare  on  line  o  interviste 
telefoniche
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SEZIONE D – DOCUMENTAZIONE ALLEGATA

- documento identità 
- Informativa sul trattamento dei dati personali
(Eventuale altra documentazione richiesta dall’ATS)
-…..

Firma della richiedente: ____________________
Allegare copia documento identità in caso di firma autografa

Luogo: ___________________    Data: ___ / ___ / 2026
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

(ai sensi dell’art. 13, Regolamento 2016/679/UE - GRPR)

Con la presente, vi informiamo che, il Comune di Ancona raccoglie – in qualità di titolare del 
trattamento – i dati personali a questi riferiti, acquisiti direttamente o tramite terzi ai sensi del 
Regolamento UE 2016/679 General Data Protection Regulation (in seguito “GDPR”) e del D.Lgs. 
196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” per come novellato dal D.Lgs. 101/18.

La citata normativa, prevede innanzitutto che chi effettua trattamenti di dati personali sia tenuto ad
informare il soggetto interessato su quali dati vengano trattati e sugli elementi qualificanti dello 
specifico trattamento, il quale, in ogni caso, deve avvenire secondo i principi di liceità, correttezza e 
trasparenza, nella tutela dei vostri diritti e della vostra riservatezza. Pertanto forniamo le seguenti 
informazioni.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO E RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI

Il titolare del trattamento è il Comune di Ancona, C.F./P.IVA 00351040423, rappresentato dal Sindaco 
pro tempore, Daniele Silvetti, con sede legale in Largo XXIV Maggio 1 – 60123 Ancona.
I dati di contatto del titolare sono i seguenti: Tel. (+39) 071 2221 E-mail: info@comune.ancona.it,
PEC: comune.ancona@emarche.it.

È possibile rivolgersi al responsabile della protezione dei dati, designato dal titolare ai sensi dell’art. 
37 del GDPR, all’indirizzo di posta elettronica: dpo@comune.ancona.it

BASE GIURIDICA

Il trattamento dei dati personali è effettuato per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico ai 
sensi dell'art. 6 lettera e) del regolamento U.E. n. 679/2016. 
Si informano gli interessati che il trattamento dei dati personali, compresi i dati particolari (c.d. 
sensibili) e i dati relativi a condanne penali e reati (c.d. dati giudiziari), è effettuato dal Comune di 
Ancona quale Titolare del trattamento in coerenza con quanto previsto dal Regolamento (UE) 
679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio nonché dal D. Lgs. 196/2003, nell'ambito delle 
attività istituzionali relative all'erogazione dei servizi da Lei richiesto presso questo Comune.

FINALITÀ DEL TRATTAMENTO

I dati personali sono trattati per la finalità connesse all'istruttoria, alla valutazione dei requisiti, alla 
concessione e all'erogazione del contributo economico e per adempiere agli obblighi di monitoraggio e 
rendicontazione degli interventi effettuati previsto dalla D.G.R. n. 888 del 13/07/2026.

mailto:dpo@comune.ancona.it
mailto:comune.ancona@emarche.it
mailto:info@comune.ancona.it
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Il conferimento dei dati è obbligatorio. I dati potranno essere trattati anche per adempiere ad eventuali 
obblighi previsti da leggi e regolamenti, nonché dalla normativa comunitaria ovvero da disposizioni 
dettate da autorità pubbliche.

Base giuridica del trattamento sarà la necessità di adempiere ad un obbligo legale in capo al titolare, ai 
sensi dell’art. 6, par. 1, lett. c) del GDPR.

Il trattamento, inoltre, potrà rendersi necessario per la tutela in sede giudiziale e stragiudiziale dei diritti 
derivanti  dal  contratto:  in  tale  circostanza,  la  base  giuridica  del  trattamento  è  rinvenibile  nel 
perseguimento di un legittimo interesse del titolare, ai sensi dell’art. 6, par. 1, lett. f) del GDPR. Ai sensi 
dell’art.  22, par. 1, del Regolamento UE 2016/679, in nessuno dei casi sopra descritti i vostri  dati 
personali saranno sottoposti a processi decisionali basati unicamente sul trattamento automatizzato, 
ivi inclusa la profilazione, per come definita all’art. 4, par. 4, del suddetto Regolamento.

NATURA DEL CONFERIMENTO E RIFIUTO

Il conferimento dei suoi dati è facoltativo, ma necessario per le finalità sopra indicate. Pertanto in 
mancanza dei dati necessari allo svolgimento del procedimento, non sarà possibile dare seguito alla 
fase istruttoria relativa all'istanza presentata. Il rifiuto di fornire gli stessi preclude l'accesso ai nostri 
servizi e al contributo economico richiesto.

MODALITÀ E LUOGO DI TRATTAMENTO DEI DATI

Per le finalità sopra descritte, i suoi dati personali potranno essere trattati e conservati sia in formato
cartaceo che informatizzato, su server aziendali o di terzi ubicati all’interno dell’Unione Europea. Il 
titolare non trasferisce i dati personali verso paesi terzi od organizzazioni internazionali, riservandosi 
la possibilità di far uso di servizi in cloud, selezionando i fornitori di tali servizi tra coloro che 
forniranno garanzie adeguate come richiesto dall'art. 46 del Regolamento UE 2016/679.

PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI

Nel rispetto dei principi di liceità, limitazione delle finalità e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 
del G.D.P.R. 2016/679, i dati personali saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il 
conseguimento delle finalità per le quali sono raccolti e trattati e comunque non oltre i termini 
stabiliti dalle normative fiscali, normative del lavoro e previdenziali e dal codice civile in materia e per 
ulteriori dieci anni, fatti salvi eventuali specifici obblighi che per loro natura sono destinati a 
permanere secondo la normativa vigente e per quanto descritto all’interno dei Registri delle attività di 
trattamento del titolare. Nel caso di contenzioso giudiziale, i dati saranno trattati per tutta la durata 
dello stesso, fino all’esaurimento dei termini di esperibilità delle azioni di impugnazione.
Ulteriori informazioni relative al periodo di conservazione dei dati, potranno essere sottoposte al 
titolare previa esplicita e motivata richiesta.

AMBITO DI COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE

I dati raccolti non saranno diffusi e non saranno oggetto di comunicazione senza esplicito consenso, 
salvo le comunicazioni necessarie che possono comportare il trasferimento di dati ad enti pubblici, a 
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consulenti o ad altri soggetti per l’adempimento degli obblighi di legge. Inoltre tali dati potranno 
essere conosciuti, nei limiti della normativa vigente da dipendenti e/o collaboratori espressamente 
nominati ed incaricati dal Titolare.

CATEGORIE DI DESTINATARI DEI DATI

Ai sensi degli articoli 9 e 10 del G.D.P.R. 2016/679, il trattamento dei dati qualificabili come “categorie 
particolari di dati personali” e cioè quei dati che rivelano "l’origine razziale o etnica, le opinioni 
politiche, le convenzioni religiose o filosofiche, o l’appartenenza sindacale, nonché dati genetici, dati 
biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla  vita 
sessuale o all’orientamento sessuale della persona" è effettuato in quanto strettamente necessario al 
compito di interesse pubblico e per l'adempimento di obblighi previsti dalla normativa di settore 
(D.G.R. n. 888 del 13/07/2026).

NATURA DEL CONFERIMENTO E CONSEGUENZE DI UN EVENTUALE RIFIUTO

Il conferimento dei vostri dati è necessario per il raggiungimento delle finalità sopra descritte, e 
pertanto l'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte può dar luogo all'impossibilità per il titolare di 
garantire la congruità del trattamento.

DIRITTI DELL’INTERESSATO

Quali soggetti interessati dal trattamento, potrete esercitare, salvo a valutarne e verificarne
preliminarmente la applicabilità, i diritti di cui agli articoli da 15 a 22 del Regolamento UE 2016/679. In
particolare, ai sensi di tali articoli l’interessato può esercitare:

- il diritto di accesso (art. 15): il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la conferma che 
sia o meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e in tal caso, di ottenere 
l’accesso ai dati personali;

- il diritto di rettifica od integrazione (art. 16): il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la 
rettifica e/o l’integrazione dei dati personali inesatti od incompleti che lo riguardano, senza 
ingiustificato ritardo;

- il diritto alla cancellazione (“diritto all’oblio”, art. 17): il diritto di ottenere dal titolare del 
trattamento la cancellazione dei dati personali che lo riguardano, senza ingiustificato ritardo;

- il diritto alla limitazione del trattamento (art. 18): ove applicabile, il diritto di ottenere dal 
titolare del trattamento la limitazione del trattamento;

- il diritto di ricevere notifica, in caso di rettifica o cancellazione dei dati personali ovvero in caso 
di limitazione del trattamento (art. 19);

- il diritto alla portabilità dei dati (art. 20): ove applicabile, il diritto dell’interessato di ricevere in 
un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, i dati personali 
che lo riguardano forniti al titolare del trattamento, nonché il diritto di trasmettere tali dati a 
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un altro titolare del trattamento senza impedimenti da parte del titolare del trattamento cui li 
ha precedentemente forniti;

- il diritto di opposizione (art. 21): il diritto di opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi 
alla sua situazione particolare, al trattamento dei dati personali che lo riguardano ai sensi 
dell’art. 6, par. 1, lettere e) o f), compresa la profilazione sulla base di tali disposizioni;

- il diritto di non essere sottoposto a una decisione basata unicamente sul trattamento 
automatizzato, compresa la profilazione, che produca effetti giuridici che lo riguardano o che 
incida in modo analogo significativamente sulla sua persona (art. 22).

- revoca del consenso al trattamento, senza pregiudizio per la liceità del trattamento basata sul 
consenso acquisito prima della revoca (art. 7, par. 3 Regolamento UE n. 2016/679);

- proporre reclamo all’Autorità Garante per la Protezione dei dati personali (art. 77 
Regolamento UE n. 2016/679).

Potrete in qualsiasi momento esercitare i diritti di cui sopra, contattando il titolare ed il suo 
responsabile della protezione dei dati ai recapiti riportati nella presente informativa.

Infine, ai sensi dell’art. 77 del GDPR e fatto salvo ogni altro ricorso amministrativo o giurisdizionale, 
ove riteniate che il trattamento che vi riguarda violi lo stesso Regolamento, avete il diritto di proporre 
reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali secondo le modalità descritte sul sito 
web istituzionale www.gpdp.it.

Dichiaro di aver ricevuto e preso visione della presente informativa

luogo data firma


