ALLEGATOA)

DISCIPLINARE PER LA ISTITUZIONE ED ATTRIBUZIONE DEL “PREMIO STAMIRA”,
CIVICO RICONOSCIMENTO ANNUALE AD UNA FIGURA FEMMINILE ANCONITANA
DISTINTASI PER AZIONI CIVICHE ED OPERE POSITIVE A LIVELLO LOCALE,
NAZIONALE ED INTERNAZIONALE

ARTICOLO 1 - OGGETTO E SCOPO DEL REGOLAMENTO

L'Amministrazione Comunale di Ancona ¢ da sempre estremamente sensibile alla tematica delle
PARI OPPORTUNITA ovvero alla promozione e valorizzazione della paritd tra i sessi,
promuovendo, a diversi livelli, attivita e servizi di supporto per le donne in diversi ambiti e settori
nonché realizzando azioni diverse di prevenzione, formazione ed informazione della cittadinanza al
fine di contribuite al contrasto di ogni forma di violenza, abuso e sopraffazione “di genere”.
Richiamati i principi generali enunciati nel titolo I del vigente Statuto Comunale, nell’intento di
concorrere al miglioramento sociale e morale della propria comunita ed ispirandosi ai valori della
Costituzione Italiana, il Comune di Ancona, interprete dei desideri e dei sentimenti della
cittadinanza, riconosce tra i suoi doveri istituzionali, in questo alveo generale legato alla tutela della
parita di genere, anche il compito “particolare” di indicare alla pubblica stima I’attivita di una
figura femminile anconitana che, con proposte, azioni ed opere concrete nei campi delle scienze,
delle lettere, delle arti, dell’economia, del lavoro, della pubblica amministrazione, della solidarieta
sociale, della scuola, dello sport e/o nella semplice vita quotidiana, mediante attivita di carattere
assistenziale e filantropico, oppure con azioni di alto profilo morale, coraggio, abnegazione civica e
sempre nell’interesse del prossimo, si sia distinta a livello locale, nazionale ed internazionale ed
abbia - in qualsiasi modo - dato lustro e valore aggiunto alla Citta, accrescendone il prestigio ed
operando con disinteressata dedizione.

A tal fine viene istituito, a partire dall'anno 2025, un riconoscimento civico annuale denominato
“PREMIO STAMIRA”, che puo essere concesso anche alla memoria.

ARTICOLO 2 - SEGNO ISTITUTIVO DEL PREMIO STAMIRA

Al fine di riconoscere tale civica benemerenza e di premiare ed insignire una donna anconitana che
si sia particolarmente distinta a livello locale, nazionale e/o internazionale nei campi e per le attivita
di cui al precedente art. 1) quale “ESEMPIO CIVICO, DI CULTURA, SOCIALE E/O
FILANTROPICO?” il segno istitutivo del “PREMIO STAMIRA” consiste in una statuetta raffigurante
Stamira (eroina locale che nell'assedio di Ancona del 1173 si ribello ai soldati imperiali del
Barbarossa a difesa della Citta) accompagnata da un formale attestato di benemerenza.

ARTICOLO 3 - CONFERIMENTO.

Il riconoscimento é conferito annualmente dalla Giunta Comunale di Ancona con apposita
deliberazione su proposta dell'Assessore Delegato alle Pari Opportunita (o del Sindaco qualora esso
stesso in possesso della delega) sentita la cittadinanza, che potra liberamente e motivatamente
proporre all'attenzione dell'Amministrazione Comunale figure e candidature relative a donne che si
siano distinte all'interno del territorio anconitano per attivita di alta valenza etica, morale, culturale,
filantropica, sportiva, imprenditoriale, sociale, associativa ecc. che abbiano comunque portato
lustro e valore oggettivo alla Citta di Ancona in tutti gli ambiti della vita civile.

ARTICOLO 4 - PROCEDURE.

Le segnalazioni e le proposte di concessione, contenenti la motivazione e tutti gli elementi utili alla
loro valutazione da parte della Giunta Comunale, dovranno essere inoltrate all'Assessorato alle
Pari Opportunita del Comune di Ancona per iscritto, entro e non oltre 30 giorni dalla
pubblicazione di apposito Avviso Pubblico che verra poi reiterato di anno in anno e potranno
pervenire da parte di enti e singoli cittadini che, per loro conoscenza diretta, siano in grado di



segnalare la figura femminile anconitana ritenuta degna di essere pubblicamente insignita con
questo importante riconoscimento civico.

L'Assessorato alle Pari Opportunita del Comune di Ancona provvede alla loro ricezione e
successiva istruttoria, corredandola di ogni altro utile elemento informativo e motivazionale,
rimettendo poi le proposte ricevute alla valutazione dell'Assessore delegato (o del Sindaco qualora
esso stesso in possesso della delega) per il successivo inoltro alla Giunta Comunale a cui viene
rimessa la scelta finale in ordine all’assegnazione del premio.

ARTICOLO 5 - CONSEGNA DEL RICONOSCIMENTO

1. Il “PREMIO STAMIRA” sara consegnato dall’ Assessore alle Pari Opportunita (o dal Sindaco
qualora esso stesso in possesso della delega) durante una cerimonia pubblica nell'ambito
dell'annuale “Festa del Mare” nel mese di settembre di ciascun anno di riferimento.

2. Al Comune di Ancona sono attribuiti tutti i compiti di organizzazione della cerimonia di
consegna ivi compresa 1’effettuazione delle spese in tal senso occorrenti.

3. Per il sostenimento dei costi I’Amministrazione Comunale potra fare ricorso ad eventuali
contributi e/o sponsorizzazioni di enti e fondazioni.

4. 11 luogo e le modalita della suddetta cerimonia pubblica di consegna del riconoscimento sono
indicati con la medesima deliberazione della Giunta Comunale di assegnazione del riconoscimento
civico.

5. La cerimonia ufficiale di consegna del riconoscimento sara pubblicizzata con varie forme,
compreso il sito Web del Comune, a tutta la cittadinanza, invitata a partecipare.

ARTICOLO 6 - REVOCA DELI’ASSEGNAZIONE DEL RICONOSCIMENTO

1. Il riconoscimento potra essere revocato nel caso che 1’insignita, nel periodo intercorrente la
delibera di assegnazione e la data prevista per la cerimonia, abbia compiuto atti tali da rendersi
indegno dell’attribuzione.

2. 1l provvedimento di revoca é adottato e motivato dalla stessa Giunta Comunale con apposita
deliberazione.

ARTICOLO 7 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le candidature al Premio Stamira possono essere liberamente presentate da associazioni, enti,
organismi o privati cittadini che vogliano segnalare, sostenere e valorizzare una figura femminile
ritenuta avere i requisiti per 1'assegnazione richiesti al punto 1).

La candidatura deve essere accompagnata da una presentazione in cui siano esposte le motivazioni
alla base della proposta di candidatura oltre che da una breve biografia della candidata.

Non sono ammesse autocandidature.

Si possono ripresentare candidature per donne gia premiate senza diritto di prelazione.



